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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL ACTA: 
  

NUMERO DE ACTA:  01 

ÁREA: DIRECCIÓN ACADÉMICA PROCESO: 
GDIR 2.4 GESTIÓN DE LA 
EDUCACIÓN 

TEMA DE LA 
REUNIÓN: 

Plan de mejoramiento 5, actividades hallazgos CI 4443 y 4444 

LUGAR: OFICINA PLANEACIÓN ACADEMICA CEA 

FECHA: 4/02/2026 HORA INICIO: 10:00 AM HORA FINAL: 10:30 AM 

 
 

II. OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 
 
Revisar y aprobar EL Plan de mejoramiento No 5, actividades hallazgos CI 4443 y 4444, Control 
Interno Aerocivil. 
III. AGENDA: 

 
Presentación de la propuesta 
 
IV. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN: 
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Descripción de los hechos acciones correctivas 
  

 

HALLAZGO No. 5 Cumplimiento de requisitos de las convocatorias VS Listas de Admitidos criterios: 
Convocatorias Nos. 18, 19 y 20 y sus Diseños Curriculares-Planes de Estudio Actividades 
Académicas de cada curso: Básico Inspector de Operaciones, Básico Inspector de Licenciamiento 
de Personal-PEL y Básico de Inspector de Aeronavegabilidad. Lista de Admitidos para cada una de 
las convocatorias Nos. 18, 19 y 20.5.1 Convocatoria No.18 Curso Básico Inspector de Operaciones 
Validada la información de cumplimiento de requisitos de los aspirantes incluidos en la lista de 
admitidos se pudo evidenciar que los trece (13) admitidos, presentan cumplimiento de acuerdo con 
el perfil para el cual se inscribieron. 5.2Convocatoria No.19 Curso Básico Inspector de 
Licenciamiento de Personal- PEL5.3Convocatoria No.20 Curso Básico Inspector de 
Aeronavegabilidad Al validar la información de cumplimiento de requisitos de los aspirantes incluidos 
en la lista de admitidos, se pudo evidenciar que de los once (11) admitidos, los cinco (5) siguientes, 
no cumplen con la totalidad de los requisitos: La aspirante identificada con C.C. 53073993, incluida 
en la lista de admitidos como aspirante con perfil TRIPULANTE DE CABINA DE PASAJEROS, debía 
aportar como mínimo 60 meses de experiencia ejerciendo los privilegios de la licencia TCP y sólo 
aporta cuarenta y dos meses (42) un (1) día. La aspirante identificada con C.C. 52801849, incluida 
en la lista de admitidos como aspirante con perfil TRIPULANTE DE CABINA DE PASAJEROS, debía 
aportar como mínimo 60 meses de experiencia ejerciendo los privilegios de la licencia TCP, la 
experiencia que registra es hasta el año 2016 y la fecha de expedición de la Licencia es el 6-03-
2017 por lo que no registra experiencia ejerciendo los privilegios de la licencia tal como lo exige el 
requisito. El aspirante identificado con C.C. 80538499, fue incluido en la lista de admitidos como 
aspirante con perfil TECNICO MANTENIMENTO DE AERONAVES, debía aportar como mínimo 60 
meses de experiencia ejerciendo los privilegios de la licencia TMA, la cual fue expedida el 
07/10/2020, registra experiencia No.1 como tripulante de Vuelo de los Equipo ATR-42 hasta el 
02/12/2022, lo que equivale a veintiséis (26) meses y dos (2) días, así mismo registra una segunda 
experiencia de cinco 5 meses y 16 días como técnico especialista en mantenimiento aeronáutico, 
adicionalmente aporta ocho meses (8) como técnico en abastecimiento de combustible. Por lo 
anterior no cumple con los 60 meses ejerciendo los privilegios de la licencia como TMA. La aspirante 
identificada con C.C. 1018412405 incluida en la lista de admitidos como aspirante con perfil 
TRIPULANTE DE CABINA DE PASAJEROS, debía aportar como mínimo 60 meses de experiencia 
ejerciendo los privilegios de la licencia TCP, sólo aporta treinta y tres meses (33) y veinticinco (25) 
días. La aspirante identificada con C.C. 1018432888 incluida en la lista de admitidos como aspirante 
con perfil PROFESIONAL, debía aportar como mínimo 60 meses de experiencia ejerciendo los 
privilegios de la matrícula profesional la cual fue expedida en 16/12/2013, sólo aporta veintiún (21) 
meses de experiencia profesional. 5.3 Convocatoria No.20 Curso Básico Inspector de 
Aeronavegabilidad al validar la información de cumplimiento de requisitos de los aspirantes incluidos 
en la lista de admitidos, se pudo evidenciar que de los veinticuatro (24) admitidos, dos (2) no 
cumplen con la totalidad de los requisitos: El aspirante identificado con C.C. 80543113, incluido en 
lista de admitidos como aspirante con perfil: PROFESIONAL ESPECIALISTA DE 
AERONAVEGABILIDAD, no registra soportes de Experiencia Laboral. El aspirante identificado con 
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C.C. 79896596 incluido en la lista de admitidos como aspirante con perfil: TÉCNICO 
MANTENIMIENTO DE AERONAVES, quien debía aportar mínimo 60 meses de experiencia, aporta 
sólo diez y ocho (18) meses, cuatro (4) días. (VER INFORME PAG 12-13) 
 
 
 

4.FIRMAS 
 
 
Para constancia se firma en la Ciudad de Bogotá D.C. a los 29 días del mes de septiembre del año 2025, 
por los asistentes: 
 
 

 
















































































